T.C
ELAZIG VALILIGI
Toki Firat Ilkokulu-Ortaokulu ve Sehit Emrah Horoz
Imam Hatip Ortaokulu Miidiirliigii

2019-2023
Stratejik Plan

ELAZIG



“Milli Egitim'in gayesi; memlekete ahlakli, karakterli, cumhuriyetgi, inkilapgi,
olumlu, atilgan, basladig: isleri basarabilecek kabiliyette, diirtist, diistinceli,
iradeli, hayatta rastlayacag: engelleri asmaya kudretli, karakter sahibi geng
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OKUL MUDURUMUZUN SUNUSU

Okul stratejik planimi hazirlayip calismaya baslamak, egitimde hedefledigimiz noktaya
ulasmada biiytik etken olacaktir. Stratejik planimizi uygulamadaki kararlillk ve verimli
calismamiz kaliteye ulasmamizi saglayacaktir. Okulumuzun misyon ve vizyonu, ¢agimizin egitim
kalitesini yakalamak ve en tiist diizeye ulasmay1 amaclamaktadir. Bu amaca ulasmaya calisirken
egitim-6gretim, sosyal faaliyetler, kurumun fiziki yapisi, toplum ve kurumlar arasindaki iliskilerin

goz ard1 edilmemesi gerekir.

Bilim ve teknik, haberlesme ve ulasim, elektronikteki bas dondiiriicti atilimlar stirekli
yenilenmektedir. Bu nedenle; egitimin bilgi ve becerinin saglikli ve en giivenilir tastyicis1 oldugu
gercegini unutmamamiz gerekir. Hi¢ stiphesiz egitim, bireyin ve toplumun gelismesini saglayan,
ekonomik kalkinmay1 destekleyen, maddi ve manevi kiiltiir degerlerimizi koruyup gelistiren ve
gelecek nesillere aktarilmasini saglayan bir alandir. Okul stratejik bir kurumdur. Birey okulda
topluma hazirlanir. Disiplin ve birlik fikri okuldan alinir. Temel milli ve evrensel degerler okulda
yayginlasir. Vatan sevgisi, bayrak sevgisi, insan haklar1 okulda kazanilir. Okul bu stratejik yap1

icerisinde bilginin kaynag1 durumundadir.

Atattirk’tin ilke ve devrimleri dogrultusunda, 6grenciyle bilgiyi paylasmak, onlar1 topluma,
vatana ve millete faydal1 birer insan olarak yetistirebilmek icin stratejik planimizin uygulanmaya

konularak izlenmesi gerekir.

Turgay ABA
Okul Miidiirii
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GIRIS

5018 Sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu ile kamu kaynaklarmin daha etkili ve
verimli bir sekilde kullanilmasi, hesap verebilir ve saydam bir yonetim anlayisinin olusmasi
hedeflenmektedir.

2019-2023 donemi stratejik planinin hazirlanmasi siirecinin temel asamalary;, kurul ve
ekiplerin olusturulmasi, ¢alisma takviminin hazirlanmasi, uygulanacak yontemlerin ve yapilacak

calismalarin belirlenmesi seklindedir.

PLAN HAZIRLIK SURECI

Okulumuzun 2019-2023 donemlerini kapsayan stratejik plan hazirlik asamasi, tist kurul ve
stratejik plan ekibinin olusturulmas: ile baslamistir. Ekip tiyeleri bir araya gelerek calisma
takvimini olusturulmus, gorev dagilimi yapilmistir. Okulun 2015-2019 Stratejik Planda yer alan
amaclar, hedefler, gostergeler ve faaliyetler incelenmis ve degerlendirilmistir. Egitim Vizyonu
2023, mevzuat, iist politika belgeleri, paydas, PESTLE, GZFT ve kurulus ici analizlerinden elde
edilen veriler 1s1§1nda egitim ve 6gretim sistemine iliskin sorun ve gelisim alanlar1 ile egitime
iliskin Oneriler tespit edilmistir.

Planlama stirecine aktif katiliminmi saglamak tizere paydas anketi, toplant1 ve gortismeler
yapimustir. Gelecege yonelim bolumiine gegilerek okulumuzun amag, hedef, gosterge ve

eylemleri belirlenmistir. Calismalar: ytirtiten ekip ve kurul bilgileri altta verilmistir.

STRATEJIK PLAN UST KURULU

2019-2023 Stratejik Plan tist kurulu Tablo 1'de yer almaktadir.
Tablo 1. Stratejik Plan Ust Kurulu

Ust Kurul Bilgileri Ekip Bilgileri
Ad1 Soyadi Unvani Ad1 Soyadi Unvam
TURGAY ABA MUDUR AHMET DAYAN BASKA BIR MUD. YRD.
SELAHATTIN AYDIN MUDUR YRD. AHMET SONAY OGRETMEN
HASAN CUBUK OGRETMEN FETHI SECEN OGRETMEN
MELTEM DEMIR OKUL AILE BIR. BSK.  YUKSEL TURGUT  VELI
MUHAMMET ALI BIR UYE ZEYNEP POLAT OGRENCI

KIRKIN
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Okulun Kisa Tanitimi

Okulumuz Sahinkaya koyii Allahu Ekber mevkiinde dokuz donim arazi tizerinde 32
derslikli olarak TOKI tarafindan yaptirilmig olup 2011/2012 yilinda 500 6grenci ve 24 gretmen ile
egitim ve 6gretime baglamustir. Biinyesinde 2018- 2019 Ogretim yillindan itibaren Sehit Emrah
Horoz Imam Hatip Ortaokulu agilmistir. 2018/2019 egitim ve 6gretim yilinda ise ilkokul ve
ortaokul olmak tizere 1340 6grenci, 5 idareci, 2 memur, 4 hizmetli ve 85 6gretmen ile egitimine
devam etmektedir. Cagdas egitim o6gretimin gerekleri, egitim ve 6gretim arac ve gereclerinin
saglanmasi,egitim ve Ogretim standartlarinin belirlenmesi ve en giizel sekilde yiirtitilmesi
konusunda var olan okullar icerisinde yer almaya, ileriye doniik adimlar atmaya devam ediyor ve

edecektir.

Okulun Mevcut Durumu: Temel Istatistikler

Okul Kiinyesi
Okulumuzun temel girdilerine iliskin bilgiler altta yer alan okul kiinyesine iliskin tabloda

yer almaktadir.

Tablo 2. Okul Kiinyesi



Adres: Caydagira mah.Adnan Kahveci

Bul.No:111
Telefon 04242470046
Numarasai:
e- Posta 716855@meb.k12.tr
Adresi:
Kurum 716855
Kodu:

Okulun Hizmete Giris Tarihi : 2011
Ogrenci Kiz 688
Sayist:
Erkek 652
Toplam 1340
Derslik Bagina Diisen Ogrenci Sayist 25

Ogretmen Bagina Diisen Ogrenci Says1 = :25

Ogrenci Basina Diisen Toplam Gider 31TL
Miktar1

Calisan Bilgileri

Cografi Konum (link)

Faks Numarasi:

Web sayfasi adresi: http:/ / elazigtokifiratilk
okulu.meb.k12.tr
Ogretim Sekli: Tkili
Toplam Calisan Sayis1 96
Ogretmen  Kadin 38
Sayisi
Erkek 46
Toplam 84
Sube Basina Diisen Ogrenci Sayis1 :25

Sube Bagina 30’dan Fazla Ogrencisi Olan  :0

Sube Sayis1

Ogretmenlerin Kurumdaki Ortalama

Gorev Siiresi

Okulumuzun calisanlarina iliskin bilgiler altta yer alan tabloda belirtilmistir.

Tablo 3. Personel Bilgileri
Unvan

Okul Mudiri ve Mudiir Yardimcist
Sinif Ogretmeni

Brang Ogretmeni

Rehber Ogretmen

Idari Personel

Yardimci Personel

Giivenlik Personeli

Erkek
5 0
21 7
22 30
3 1
2 1
4 0
0 0

Kadin Toplam

28

52

10



Toplam Calisan Sayilar1 57 39 96

Okulumuz Bina ve Alanlar1

Okulumuzun binasi ile agik ve kapali alanlarma iliskin temel bilgiler Tablo 4’de yer

almaktadir.
Tablo 4. Okul Yerleskesine iliskin Bilgiler

Okul Boliimleri Ozel Alanlar Var Yok
Okul Kat Sayist 4 Cok Amagli Salon v
Derslik Sayisi 35 Cok Amacli Saha \/
Derslik Alanlar1 (m2) 42 Kiuttiphane v
Kullanilan Derslik Sayis1 35 Fen Laboratuvari ~
Sube Sayis1 54 Bilgisayar Laboratuvari \
Idari Odalarin Alani (m2) 23 Is Atolyesi vV
Ogretmenler Odasi (m2) 63 Beceri Atolyesi v
Okul Oturum Alani (m2) 1585 Pansiyon v
Okul Bahgesi (Acik Alan)(m2) 1500
Okul Kapali Alan (m2) 6000

Sanatsal, bilimsel ve sportif amagh 140
toplam alan (m?)

Kantin (m2) 180
Tuvalet Sayis1 63

Sinif ve Ogrenci Bilgileri
Okulumuzda yer alan smniflar ve bu smiflarda 6grenim goren 6grenci sayilar1 alttaki tabloda
yer almaktadir.

Tablo 5. Ogrenci Sayilari

SINIFI Kiz  Erkek Toplam  SINIFI Kiz Erkek Toplam
1.SINIF 93 87 180 5.SINIF 68 63 131
2.SINIF 84 90 174 6.SINIF 67 89 156
3.SINIF 75 73 148 7.SINIF 112 116 228
4.SINIF 81 83 164 8.SINIF 62 74 136

*Sinif sayisina gore istenildigi kadar satir eklenebilir.
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Donanim ve Teknolojik Kaynaklarimiz

Teknolojik kaynaklar basta olmak tizere okulumuzda bulunan ¢alisir durumdaki donanim

malzemelerine iliskin bilgilere Tablo 6’da yer verilmistir.

Tablo 6. Teknolojik Kaynaklar Tablosu

Akilli Tahta Sayis: 42 Yazic1 Sayisi 3
Masaiistti Bilgisayar Sayisi 39 Fotokopi Makinasi Sayis1 2
Tasimnabilir Bilgisayar Sayisi 0 TV Sayisi 0
Projeksiyon Sayis1 8 Internet Baglanti Hiz1 FIBER

Gelir ve Gider Bilgisi

Okulumuzun genel biitce ddenekleri, okul aile birligi gelirleri ve diger katkilarda dahil

olmak tizere gelir ve giderlerine iliskin son iki y1l gerceklesme bilgileri alttaki tabloda verilmistir.

Tablo 7. Gelir/Gider Tablosu

2017 33000 32000
2018 42000 32000
PAYDAS ANALIZI

Kurumumuzun en 6nemli paydaslar1 arasinda yer alan 6grenci, veli ve 6gretmenlerimize
yonelik olarak anket uygulanmigtir. 51i Likert Olcegine gore hazirlanmis olan anketlerde
ogretmenler icin toplam 14, 6grenciler icin toplam 14, veliler igin ise yine 14 soruya yer verilmistir.

Degerlendirme yapilirken “Katiliyorum” ve “Tamamen Katiiyorum”, “Kismen
Katiliyorum” ile “Kararsizzim” birlikte yorumlanmis olup, “Katilmiyorum” maddesi ise yalmiz
degerlendirilmistir.

12



Paydaslarimiza uygulamis oldugumuz anket ¢alismasi verileri SPSS programina yiiklenmis

olup, sonuglar asagidaki gibi yorumlanmustir.

Ogrenci Anketi Sonuglart:

Okulumuzda toplam 1340 6grenci 6grenim gormektedir. Tesadiifi Ornekleme Yoéntemine

gore secilmis toplam 200 6grenciye uygulanan anket sonuclari asagida yer almaktadir.

Sekil 1. Ogretmenimle ihtiya¢ duydugumda rahatlikla gériisebilirim.

YUZDE

M kesinlikle katihyorum M katiliyorum & kararsizzim B kismen katiliyorum B katilmiyorum

4% 7%

7%

“Ogretmenimle ihtiyac duydugumda rahatlikla goriisebilirim.” sorusuna anket calismasina

katilan 200 6grencimizden %82’si Katiliyorum yoniinde gortis belirtmislerdir.

Sekil 2. Okul miidiirii ile ihtiya¢ duydugumda rahatlikla konusabiliyorum.

YUZDE

M kesinlikle katiliyorum H katiliyorum & kararsizim B kismen katiliyorum B katilmiyorum

“Okul miidiri ile ihtiya¢ duydugumda rahathikla konusabiliyorum.” sorusuna anket galismasina

katilan 200 6grencimizden %45’i Katiliyorum yontinde goriis belirtmislerdir.

Sekil 3. Okulun rehberlik servisinden yeterince yararlanabiliyorum.

13



YUZDE

H kesinlikle katilyorum ® katiliyorum & kararsizim @ kismen katiliyorum [ katilmiyorum

2% 7%

“Okulun rehberlik servisinden yeterince yararlanabiliyorum.” sorusuna anket ¢alismasina katilan

200 6grencimizden %77’si Katiliyorum yoniinde goriis belirtmislerdir.

Sekil 4. Okula ilettigimiz oneri ve isteklerimiz dikkate alinir.

YUZDE

M kesinlikle katiliyorum ® katiliyorum & kararsizim ® kismen katiliyorum E katilmiyorum

0%2%

“Okula ilettigimiz oneri ve isteklerimiz dikkate alinir.” sorusuna anket ¢alismasina katilan 200

ogrencimizden %68’i Katiliyorum yoniinde goriis belirtmislerdir.

Sekil 5. Okulda kendimi giiven de hissediyorum.

YUZDE

M kesinlikle katiliyorum  ® katiiyorum & kararsizim B kismen katiliyorum B katilmiyorum

7% 2%
5%
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“Okulda kendimi gtiven de hissediyorum.” sorusuna anket calismasina katilan 200 6grencimizden

%86’s1 Katiliyorum yontinde goriis belirtmislerdir.

Sekil 6. Okulda o6grencilerle ilgili alinan kararlarda bizlerin goriisleri alinir.

YUZDE

M kesinlikle katiyorum ® katiliyorum & kararsizim H kismen katiliyorum & katilmiyorum

11%

“Okulda 6grencilerle ilgili alinan kararlarda bizlerin gorusleri alinir.” sorusuna anket ¢alismasina

katilan 200 6grencimizden %52’si Katiliyorum yontinde goriis belirtmislerdir.

Sekil 7. Ogretmenler yenilige aqik olarak derslerin iglenisinde cesitli yéntemler
kullanmaktadar.

. YUZDE

M kesinlikle katiiyorum ® katiliyorum & kararsizim H kismen katiliyorum & katilmiyorum

2%%

11%

“Ogretmenler yenilige acik olarak derslerin iglenisinde cesitli yontemler kullanmaktadir.”
sorusuna anket calismasma katilan 200 6grencimizden %93t Katiiyorum yoniinde goriis

belirtmislerdir.

Sekil 8. Derslerde konuya uygun arag gerecler kullanilmaktadar.

15



YUZDE

M kesinlikle katihyorum ® katiliyorum & kararsizm B kismen katiliyorum B katilmiyorum

5% 0%
9%

“Derslerde konuya uygun arag gerecler kullanilmaktadir.” sorusuna anket calismasina katilan 200

ogrencimizden %86’s1 Katiliyorum yontinde goriis belirtmislerdir.

Sekil 9. Teneffiislerde ihtiyaclarimi giderebiliyorum.

YUZDE

M kesinlikle katilyorum ® katiliyorum & kararsizim ® kismen katiliyorum & katilmiyorum

11%

-

2%

5%

“Tenefftislerde ihtiyaclarimi giderebiliyorum.” sorusuna anket calismasma katilan 200

ogrencimizden %71’i Katiliyorum yontinde goriis belirtmislerdir.

Sekil 10. Okulun i¢i ve dis1 temizdir.

YUZDE

H kesinlikle katiliyorum ® katiliyorum M kararsizm B kismen katiiyorum B katilmiyorum

16



“Okulun ici ve disi temizdir.” sorusuna anket calismasma katilan 200 6grencimizden %28

Katiliyorum yo6niinde gortis belirtmislerdir.

Sekil 11. Okulun binasi ve diger fiziki mekanlar yeterlidir.

YUZDE

M kesinlikle katiiyorum M katihyorum & kararsizim B kismen katiliyorum B katilmiyorum

11%

9%

“Okulun binas1 ve diger fiziki mekanlar yeterlidir.” sorusuna anket calismasma katilan 200

ogrencimizden %55’i Katiliyorum yoniinde goriis belirtmislerdir.

Sekil 12. Okul kantininde satilan malzemeler saglikli ve giivenlidir.

YUZDE

M kesinlikle katiiyorum ® katiliyorum & kararsizim ® kismen katiliyorum & katilmiyorum

4% 59

“Okul kantininde satilan malzemeler saglikli ve giivenlidir.” sorusuna anket ¢alismasina katilan

200 6grencimizden %9'u Katiliyorum yontinde goriis belirtmislerdir.

Sekil 13. Okulumuzda yeterli miktarda sanatsal ve kiiltiirel faaliyetler diizenlenmektedir.

17



YUZDE

M kesinlikle katiliyorum ® katiliyorum & kararsizim ® kismen katiliyorum E katilmiyorum

29% % o

“Okulumuzda yeterli miktarda sanatsal ve kiiltiirel faaliyetler diizenlenmektedir.” sorusuna anket

calismasina katilan 200 6grencimizden %551 Katiliyorum yoniinde gortis belirtmislerdir.

Ogretmen Anketi Sonuglar:

Okulumuzda toplam 84 gorev yapmaktadir. Tesadiifi Ornekleme Yontemine gore segilmis

toplam 45 6gretmene uygulanan anket sonugclari asagida yer almaktadur.

Sekil 1. Okulumuzda alinan kararlar ¢alisanlarin katilimiyla alinir.

YUZDE

M kesinlikle katiliyorum ® katiliyorum & kararsizim ® kismen katiliyorum H katilmiyorum

9%
4%

“Okulumuzda alman kararlar calisanlarin katilimiyla almir.” sorusuna anket calismasina katilan

45 dgretmenimizden %78’i Katiliyorum yontinde gortis belirtmislerdir.

Sekil 2. Kurumdaki tiim duyurular calisanlara zamaninda iletilir.
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YUZDE

M kesinlikle katiliyorum ® katiliyorum & kararsizim ® kismen katiliyorum E katilmiyorum

11% 0%
4%

“Kurumdaki tim duyurular ¢alisanlara zamaninda iletilir.” sorusuna anket calismasina katilan 45

ogretmenimizden %85’i Katilryorum yonitinde gortis belirtmislerdir.

Sekil 3. Her tiirlii 6diillendirmede adil olma, tarafsizlik ve objektiflik esastur.

YUZDE

M kesinlikle katiiyorum ® katiliyorum & kararsizim ® kismen katiliyorum E katilmiyorum

5% 2%

“Her ttrlti odillendirmede adil olma, tarafsizlik ve objektiflik esastir.” sorusuna anket

calismasina katilan 45 6gretmenimizden %71’i Katiliyorum yontinde goriis belirtmislerdir.

Sekil 4. Kendimi, okulun degerli bir iiyesi olarak goriiriim.

YUZDE

M kesinlikle katiiyorum M katiiyorum & kararsizim B kismen katilyorum B katilmiyorum

4% 4%

r
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“Kendimi, okulun degerli bir tiyesi olarak goriirtim.” sorusuna anket calismasma katilan 45

ogretmenimizden %75’i Katiliyorum yontinde goriis belirtmislerdir.

Sekil 5. Calistigim okul bana kendimi gelistirme imkani tanimaktadar.

YUZDE

M kesinlikle katiliyorum ® katiliyorum & kararsizim ® kismen katiliyorum E katilmiyorum

7% 4%

“Calistigim okul bana kendimi gelistirme imkani tanimaktadir.” sorusuna anket calismasina

katilan 45 6gretmenimizden %62’si Katiliyorum yontinde goriis belirtmislerdir.

Sekil 6. Okul, teknik ara¢ ve gere¢ yoniinden yeterli donanima sahiptir.

YUZDE

M kesinlikle katiiyorum ® katiliyorum & kararsizim ® kismen katiliyorum & katilmiyorum

“Okul, teknik arac ve gere¢ yontinden yeterli donanima sahiptir.” sorusuna anket ¢alismasina

katilan 45 6gretmenimizden %57’si Katiliyorum yoniinde goriis belirtmislerdir.

Sekil 7. Okulda calisanlara yonelik sosyal ve kiiltiirel faaliyetler diizenlenir.
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YUZDE

H kesinlikle katihyorum M katiliyorum & kararsizm B kismen katiliyorum B katilmiyorum

“Okulda calisanlara yonelik sosyal ve kiiltiirel faaliyetler diizenlenir.” sorusuna anket calismasina

katilan 45 6gretmenimizden %49 u Katiliyorum yoniinde gortis belirtmislerdir.

Sekil 8. Okulda 6gretmenler arasinda ayrim yapilmamaktadir.

YUZDE

M kesinlikle katiiyorum ® katiliyorum & kararsizim ® kismen katiliyorum E katilmiyorum

6%
7% -

“Okulda 6gretmenler arasinda ayrim yapilmamaktadir.” sorusuna anket ¢alismasina katilan 45

ogretmenimizden %74t Katiltyorum yontinde goriis belirtmislerdir.

Sekil 9. Okulumuzda yerelde ve toplum iizerinde olumlu etki birakacak caligmalar
yapilmaktadar.

YUZDE

M kesinlikle katiliyorum ® katiliyorum & kararsizim ® kismen katiliyorum E katilmiyorum

2%

18%
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“Okulumuzda yerelde ve toplum tizerinde olumlu etki birakacak ¢calismalar yapilmaktadir.”

sorusuna anket calismasina katilan 45 6gretmenimizden %71’i Katilryorum ydntinde gortis
belirtmislerdir.

Sekil 10. Yoneticilerimiz, yaratic1 ve yenilikgi diisiincelerin iiretilmesine tesvik etmektedir.

YUZDE

M kesinlikle katihyorum M katiliyorum & kararsizm B kismen katiliyorum B katilmiyorum

7%

7%

“Yoneticilerimiz, yaratici ve yenilikci diistincelerin tiretilmesine tesvik etmektedir.” sorusuna

anket calismasina katilan 45 6gretmenimizden %77’si Katiliyorum yoniinde goriis belirtmislerdir.

Sekil 11. Yoneticiler, okulun vizyonunu, stratejilerini, iyilestirmeye ac¢ik alanlarini vs.
calisanlarla paylasir.

YUZDE

M kesinlikle katiliyorum  ® katiiyorum & kararsizim B kismen katiliyorum B katilmiyorum

4%

9%

2%

“Yoneticiler, okulun vizyonunu, stratejilerini, iyilestirmeye acik alanlarin vs. calisanlarla

paylasir.” sorusuna anket calismasina katilan 45 6gretmenimizden %85’i Katiliyorum yodniinde

gortis belirtmislerdir.

Sekil 12. Okulumuzda sadece 6gretmenlerin kullanimina tahsis edilmis yerler yeterlidir.
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YUZDE

H kesinlikle katihyorum M katiliyorum & kararsizm B kismen katiliyorum B katilmiyorum

“Okulumuzda sadece 6gretmenlerin kullanimina tahsis edilmis yerler yeterlidir.” sorusuna anket

calismasina katilan 45 6gretmenimizden %54’ti Katillyorum yontinde gortis belirtmislerdir.

Sekil 13. Alanim iliskin yenilik ve gelismeleri takip eder ve kendimi giincellerim.

YUZDE

H kesinlikle katiliyorum B katiliyorum & kararsizm B kismen katilyorum B katilmiyorum

4% 4% 2%

“ Alanum iligskin yenilik ve gelismeleri takip eder ve kendimi giincellerim.” sorusuna anket

calismasina katilan 45 6gretmenimizden %901 Katiliyorum yoniinde goriis belirtmislerdir.

Veli Anketi Sonuclar::

Sekil 1. Thtiya¢c duydugumda okul ¢alisanlariyla rahatlikla goriisebiliyorum.

YUZDE

M kesinlikle katiliyorum ® katiliyorum & kararsizim ® kismen katiliyorum E katilmiyorum

0%3%

23



“Ihtiyag duydugumda okul calisanlariyla rahatlikla goriisebiliyorum.” sorusuna anket galismasina

katilan 100 velimizden %97’si Katiliyorum yoniinde goriis belirtmislerdir.

Sekil 2. Bizi ilgilendiren okul duyurularin1 zamaninda 6greniyorum.

YUZDE

M kesinlikle katiliyorum ® katiliyorum & kararsizim ® kismen katiliyorum E katilmiyorum

2% 2% 3%

“Bizi ilgilendiren okul duyurularin1 zamaninda 6greniyorum.” sorusuna anket calismasina katilan

100 velimizden %93’ti Katiliyorum yoniinde goriis belirtmislerdir.

Sekil 3. Ogrencimle ilgili konularda okulda rehberlik hizmeti alabiliyorum.

YUZDE

M kesinlikle katiiyorum ® katiliyorum & kararsizim ® kismen katiliyorum & katilmiyorum

8% 5%

“Ogrencimle ilgili konularda okulda rehberlik hizmeti alabiliyorum.” sorusuna anket calismasina

katilan 100 velimizden %74’ti Katiliyorum y6niinde goriis belirtmislerdir.

Sekil 4. Okula ilettigim istek ve sikdyetlerim dikkate aliniyor.
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YUZDE

H kesinlikle katihyorum M katiliyorum & kararsizm B kismen katiliyorum B katilmiyorum

10%

10%

“Okula ilettigim istek ve sikayetlerim dikkate aliniyor.” sorusuna anket galismasma katilan 100

velimizden %601 Katiliyorum yontinde goriis belirtmislerdir.

Sekil 5. Ogretmenler yenilige acik olarak dersin isleniginde gesitli yontemler kullanmaktadur.

YUZDE

M kesinlikle katiiyorum ® katiliyorum & kararsizim ® kismen katiliyorum E katilmiyorum

0% 3%0%

“Ogretmenler yenilige acik olarak dersin igleniginde cesitli yontemler kullanmaktadir.” sorusuna

anket calismasina katilan 100 velimizden %97’si Katiliyorum yontinde goriis belirtmislerdir.

Sekil 6. Okulda yabanci kisilere karsi giivenlik onlemleri alinmaktadar.

YUZDE

M kesinlikle katilyorum ® katiliyorum & kararsizim ® kismen katiliyorum & katilmiyorum

2% 3%
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“Okulda yabanci kisilere karsi gitivenlik onlemleri almmaktadir.” sorusuna anket c¢alismasima

katilan 100 velimizden %67’si Katiliyorum yoniinde goriis belirtmislerdir.

Sekil 7. Okulda bizleri ilgilendiren kararlarda goriislerimiz dikkate alinir.

YUZDE

M kesinlikle katiliyorum ®katiliyorum & kararsizm ® kismen katiyorum E katilmiyorum

8% 5%

“Okulda bizleri ilgilendiren kararlarda gortuislerimiz dikkate alinir.” sorusuna anket c¢alismasina

katilan 100 velimizden %74’ti Katiliyorum yoniinde goriis belirtmislerdir.

Sekil 8. E-Okul veli bilgilendirme sistemi ile okulun internet sayfasini diizenli olarak takip
ediyorum.

YUZDE

H kesinlikle katiliyorum ®katiliyorum & kararsizim & kismen katiliyorum & katilmiyorum

3%

“E-Okul veli bilgilendirme sistemi ile okulun internet sayfasini diizenli olarak takip ediyorum.”
sorusuna anket calismasma katilan 100 velimizden %84'ti Katiliyorum yoniinde goriis

belirtmislerdir.

Sekil 9. Cocugumun okulunu sevdigini ve 6gretmenleriyle iyi anlastigini diisiiniiyorum.

26



YUZDE

H kesinlikle katiliyorum ® katiliyorum & kararsizim & kismen katiliyorum  E katilmiyorum

3% 5% °%

“Cocugumun okulunu sevdigini ve Ogretmenleriyle iyi anlastigini diistintiyorum.” sorusuna

anket calismasina katilan 100 velimizden %87si Katiliyorum yoniinde goriis belirtmislerdir.

Sekil 10. Okul, teknik ara¢ ve gere¢ yoniinden yeterli donanima sahiptir.

YUZDE

M kesinlikle katihlyorum H katihyorum & kararsizim & kismen katiliyorum ® katilmiyorum

8%

“Okul, teknik arac¢ ve gerec yontinden yeterli donanima sahiptir.” sorusuna anket ¢alismasma

katilan 100 velimizden %56’s1 Katiliyorum ydntinde goriis belirtmislerdir.

Sekil 11. Okul her zaman temiz ve bakimlidir.

YUZDE

H kesinlikle katihyorum ® katiliyorum & kararsizim ®kismen katiliyorum ® katilmiyorum

10%
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“Okul her zaman temiz ve bakimlidir.” sorusuna anket calismasina katilan 100 velimizden %51’i

Katiliyorum yo6niinde gortis belirtmislerdir.

Sekil 12. Okulun binasi ve diger fiziki mekanlar yeterlidir.

YUZDE

M kesinlikle katiliyorum ® katiliyorum & kararsizim ® kismen katiiyorum E katilmiyorum

8%

“Okulun binas1 ve diger fiziki mekanlar yeterlidir.” sorusuna anket calismasma katilan 100

velimizden %51’i Katilryorum ydntinde goriis belirtmislerdir.

Sekil 13. Okulumuzda yeterli miktarda sanatsal ve kiiltiirel faaliyetler diizenlenmektedir.

YUZDE

M kesinlikle katiiyorum ® katiliyorum & kararsizim ® kismen katiliyorum & katilmiyorum

8%

10%

“Okulumuzda yeterli miktarda sanatsal ve kiiltiirel faaliyetler diizenlenmektedir.” sorusuna anket

calismasina katilan 100 velimizden %56’s1 Katiliyorum yontinde goriis belirtmislerdir.
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GZFT (Giiglii, Zayif, Firsat, Tehdit) Analizi

GZFT (Guglt Yonler, Zayif Yonler, Firsatlar ve Tehditler) durum analizi kapsaminda
kullanilan temel yontemlerdendir. Okulumuzun mevcut durumunu ortaya koyabilmek i¢in genis
katiliml1 bir grup ile GZFT analizi yapilmstir.

Okulumuzda yapilan GZFT analizinde okulun gticlii ve zayif yonleri ile okulumuz igin

firsat ve tehdit olarak degerlendirilebilecek unsurlar tespit edilmistir.

Giicli Yonler

Sportif etkinliklere katilim oran ytiksektir.

Akademik basar ytiksektir.

Ogrenciler TUBITAK, yerel ve ulusal projelere katilim oram1 yiiksektir.
Devamsizlik oranlar diistiktiir.
Ogrencilerimizle gretmen, idareci ve diger calisanlarla iletisimi
istenilen diizeydedir.
Ogrencilerimizin Okul Rehberlik Servisinden yararlanma ve
isteklerini iletme orani yiiksektir. Kararlar alinirken 6grencilerin de
gorislerine de yer verilir.
Ogrencilerimiz okulu “giivenli” olarak goriiyorlar.
Ogretmenlerin dgretim yontemlerinde yenilikci olduklar1 ve ders
ara¢ gereclerini aktif olarak kullandiklari 6grencilerce ifade

edilmistir.
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Calisanlar

Veliler

Donanim

Okulda alinan kararlarda okul calisanlarinin goriisleri alinir.
Okulumuzda idareci-6gretmen-6grenci-veliler arasindaki iletisim
kanallar1 agiktir.

Odiillendirmede ve diger calismalarda objektif ve adil
davranilmaktadir.

Ogretmenlerimiz okulda kendilerini degerli hissederler.
Ogretmenlerimiz ~ okulumuzda  kendilerini  gelistirme  ve
gerceklestirme imkanma sahiptirler ve kendilerini mesleklerinde
yeterli goriip yenilikler acik gormektedirler.

Ogretmenlerimizin derslerde ihtiya¢ duyduklari arag ve gerecler
mevcuttur.

Ogretmenlerimiz okuldaki duyurulardan zamaninda haberdar
olurlar.

Okulumuz yaptig1 faaliyetlerle toplum tzerinde olumlu
degisimlere neden olmaktadr.

Okulumuz yoneticileri, okul calisanlarini yaratici ve yenilikci
diistincelerin tiretilmesine yontinde tesvik ederler.

Okul yoneticileri okulun vizyonunu, stratejilerini, iyilestirmeye
acik alanlarin ortaya koyar ve okul calisanlariyla paylasir.
Okulumuz fiziki alanlarindan Ogretmenlerimize tahsis edilen
alanlar yeterlidir.

Velilerimizin 6grencilerini e okul tizerinden durumlarmi takip
acisindan biling diizeyleri yiiksektir.

Velilerimiz 6grencisi ile 6gretmeni ve okulu arasinda bir sevgi bag:
oldugunu ve etkilesim halinde olduklarini belirtir.

Velilerimiz okulun yeterli diizeyde arag ve teknik donanima sahip
oldugunu belirtmistir.

Velilerimiz okul idaresine ve diger c¢alisanlarina rahathkla
ulasirlar.

Okul duyurularina ve rehberlik servisiyle gortismeye rahatlikla
ulasilir.

Velilerimizin dilek ve sikayetleri okul yonetimince zamaninda
dikkate almir ve alinan kararlarda gortislerine basvurulur.
Velilerimiz 6gretmenlerimizin ders anlattm ve yontemleri ile
yenilik¢ci bir anlayisa sahip olduklarim1 ve yeterli bulduklarim
ifade ederler.

Velilerimiz okulumuzu cevreye karsi giivenli bulmaktadirlar.
Okulumuz Akilli tahta donanimina sahiptir.

Bilgisayar laboratuar1 mevcuttur.
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Biitce
Yonetim Siiregleri

Iletisim Siirecleri

Bina ve Yerleske

Zayif Yonler

Ogrenciler

Veliler

Bina ve Yerleske
Donanim
Biitce

Calisanlar

Yonetim Stiregleri

Iletisim Stirecleri

Firsatlar

Giglu internet ag1 vardir.
Okul aile birligi aktiftir.

Okulumuz idaresi liyakat, esitlik ilke ve anlayisina uygundur.
Okulumuz tiim paydaslariyla etkili bir iletisime sahiptir.
Derslik basina diisen 6grenci sayis1 azdir.

Ogretmen bagina diisen 6grenci optimaldir.

Teknolojinin olumsuz etkileri 6grencilerimizin ders basarisin
etkilemektedir.

Velilerimizin Sosyo-kiiltiirel yonden zayif olmasi beraberinde
disiplin sorunlarini da getirmektedir.

Ogrencilerimizde ©6grenme eksikliginden gelen yabana dil
yetersizligi vardir.

Parcalanmis ve gogebe aile ¢cocuklarinin okula devamsiz giin sayisi
tazladur.

Kaynastirma ve akademik becerileri zayif 6grenci sayisi fazladir.
Egitim siirecine miidahil olmada aktif degiller.

Okul Hizmet binas1 farkli tiir ve kademedeki okullar tarafindan
kullanilmaktadr.

Okulumuz teknoloji tasarim, miizik ve beden egitimi derslerinde
kullanilacak atodlye ve spor salonuna sahip degildir.

Okulun gelir ve gideri arasinda btitce ac1g1 vardir.

Destek Personel sayis1 yeterli degildir.

Odiillendirme sistemi rutin degildir.

[nsan kaynaklari yoénetim politikalar1 okulun biyiikligtinden,
farkli tir ve kademedeki 6gretim yapmasimdan dolay: yeterince

uygulanamamaktadr.
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Politik

Ekonomik

Sosyolojik

Teknolojik

Mevzuat-Yasal

Ekolojik

MEB’in egitim alaninda 2023 vizyonuna uygun yaptig1 bilincli
atilimlara paralel olarak galismalar yapilacaktir.

Yeni egitim anlayislarina uygun proje tabanli calismalarin
desteklenmesi ve ihtiyaglara uygun projelerin yurttiilmesi
ogretim vizyonuna katki saglayacaktir.

Devlet biitcesinden ayrilacak olan payin yeni derslik ve donanimin
saglanmasi sonucunda normal egitime gecilmesi saglayacaktir.
Hayirseverlerin egitime saglayacagi katki okullarin derslik ve
donanim ihtiyacinin giderilmesini hizlandiracaktir.

[limizde istihdam alanlar1 yayginlasmaktadir.

Bolgede diizenli yapilarin artmasi, sosyo-ekonomik yonden giiclii
ailelerin cogalmasina sebep olmaktadir.

[limizin LGS ve OYS basarisi gevre illere gore yiiksektir.
[limizde tiniversite vardir, 6zel egitim kurumlar1 yaygimdir.
[limizde okullasma ve okur-yazar orani yiiksektir.

[limizin dogal kaynaklar, tarim ve hayvancilik bakimindan
zengindir

[limize yonelik siyasi, ekonomik, sosyal ve kiiltiirel destek
programlar1 artmaktadir.

Okulumuzun bulundugu mahalle siirekli go¢ almakta olup
gelenlerin varlikli aileler, egitime kars: duyarli olmalari
okulumuzu giicli etkilemektedir.

Teknolojinin egitim tizerindeki etkisi artan bu c¢agimizda tum
yonleriyle teknolojinin kullanilmasi saglanacaktir.

Kiz cocuklarmin okula devamlarinin yiikselmesi, okul oncesi
egitimin yaygimlastirilmasi, tasimali egitim uygulamasi, PIO ve
YIBO, ekonomik yonden zayif basarili 6grencilerin maddi yonden
desteklenmesi ~ v.b  politikalar  egitimde firsat esitligini
saglayacaktir.

Sifir atik projesi ile genc neslin ¢evreye olan duyarliligi artacak
yenilenebilir enerji kaynaklarinin gelistirilme calismalar1 gevreye
kars1 bilinclendirmede katk: saglayacaktur.
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Tehditler

Politik

Ekonomik

Sosyolojik

Teknolojik

Mevzuat-Yasal

Egitim sisteminde stirekli yenilenen programlar ve degisen sinav
sistemleri Ogretmen ve Ogrencilerde uyum saglama sikintisi
yaratmaktadir.

Destek  personel yetersizligi  okullarin modern egitim
olanaklarindan mahrum birakmaktadir.

Sinava dayali egitim anlayis: bir tiirlti kirllamadigindan cagimizda
bireylerin gercek ihtiyact olan egitim Ogretim politikalarinin
uygulamalarina gecilmesinde sikintilar yasamaktadir.

Yerel yonetimlerin egitime destek politikalar1 yetersizdir.

Ulkenin mevcut ekonomik kaynaklarina paym az olmasi normal
egitim uygulamasina gecisi geciktirmekte teknolojinin hizh
gelismesiyle birlikte yeni tiretilen cihaz ve makinelerin maliyetini

karsilamakta zorluklar yasanmaktadir.

Okulumuzun bulundugu cevrede sosyol ve ekonomik yonden
zayif aileler, depremzede ve gocebe vatandaslarimiz ikamet
etmektedir. Bu durum velilerimizin okulumuza olan ekonomik
destegini zorlastirmaktadir.

Okul olarak cevremize yonelik yeterince rehberlik programlarmi
gelistiremememiz.

Kitle iletisim araglarimin  olumsuz etkilerinden dolay:
ogrencilerimizde olumsuz davranislara sebep olmaktadir.
Okulumuzun bulundugu mahallenin bir yandan nitelikli gog
alirken diger yandan sosyal konutlarin bulunmasindan dolay1
ekonomik, sosyo-ekonomik yonden zayif ailelerin goc etmesi
okulu zayif kilmaktadir.

Bosanmus aileler fazladir.

Okulumuzun bulundugu mahallenin yeni, ikamet eden ailelerin
buraya yeni tasinmis olmasi bazi sosyal sorunlari da beraberinde
getirmistir

Kitle iletisim araglarimin  olumsuz  etkilerinden dolay:
ogrencilerimizde olumsuz davranislara sebep olmaktadir.

Egitim sisteminde stirekli yenilenen programlar ve degisen sinav
sistemleri Ogretmen ve Ogrencilerde uyum saglama sikintisi
yaratmaktadir.

Destek  personel yetersizligi  okullarn  modern egitim

olanaklarindan mahrum birakmaktadir.
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Yerel yonetimlerin egitime destek politikalar: yetersizdir.

Aeligis Okulumuzun bulundugu mahallenin alt yapisi: tamamlanmamustir.

Gelisim ve Sorun Alanlar1
Gelisim ve sorun alanlar1 analizi ile GZFT analizi sonucunda ortaya ¢ikan sonuglarin planin
gelecege yonelim boltimii ile iliskilendirilmesi ve buradan hareketle hedef, gosterge ve eylemlerin
belirlenmesi saglanmaktadir.

Gelisim ve sorun alanlar1 ayriminda egitim ve 6gretim faaliyetlerine iliskin ti¢ temel tema
olan Egitime Erisim, Egitimde Kalite ve kurumsal Kapasite kullamilmistir. Egitime erisim,
Ogrencinin egitim faaliyetine erismesi ve tamamlamasmna iliskin stirecleri; Egitimde Kkalite,
ogrencinin akademik basarisi, sosyal ve bilissel gelisimi ve istihdami da dahil olmak tizere egitim
ve Ogretim siirecinin hayata hazirlama evresini; Kurumsal kapasite ise kurumsal yapi, kurum
kilttirti, donamim, bina gibi egitim ve 6gretim siirecine destek mahiyetinde olan kapasiteyi
belirtmektedir.

Egitime Erisim Egitimde Kalite Kurumsal Kapasite
Okullasma Orani Akademik Basar1 Kurumsal Iletisim
Okula Devam/ Devamsizlik Sosyal, Kiiltiirel ve Fiziksel Kurumsal Yonetim

Gelisim

Okula Uyum, Oryantasyon Sinuf Tekrari Bina ve Yerleske
Ozel Egitime Ihtiyac Duyan Istihdam Edilebilirlik ve Donanim
Bireyler Yonlendirme
Yabanci Ogrenciler Ogretim Yontemleri Temizlik, Hijyen
Hayatboyu Ogrenme Ders arag geregleri Is Gtivenligi, Okul Giivenligi

Tasima ve servis
Gelisim ve sorun alanlarma iliskin GZFT analizinden yola ¢ikilarak saptamalar yapilirken

yukaridaki tabloda yer alan ayrimda belirtilen temel sorun alanlarina dikkat edilmesi

gerekmektedir.
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Gelisim ve Sorun Alanlarimiz

1.TEMA: EGITIiM VE OGRETIME ERiSIiM

1

Parcalanmis ve gigebe aile ¢ocuklar1 ve ailelerinin okula erisiminin
desteklenmesi.

Kaynastirma ve akademik becerileri zayif 6grencilerin destek egitim
hizmetlerinden faydalanmasz.

2.TEMA: EGITiM VE OGRETIMDE KALITE

1
2

@ J S Ul =

Okul icinde sanatsal ve kiiltiirel faaliyetlerin arttirilmasi

Ustiin yetenekli 6grencilerin desteklenmesi ve bagarili 6grencilerin smavla
ogrenci alan orta egitim kurumlarma hazirlanmasi.

Ogrencilerin cevrenin ve teknolojinin olumsuz bir takim etkilerinden
korunmas1 igin egitsel, mesleki ve kisisel rehberlik hizmetlerinin
yayginlastirilmasi.

Okul saglig1 ve hijyenin saglanmasi

Okul okuma kiiltiirii olusturulmasi

Okul gtivenliginin saglanmasi

Yabanci dil yeterlilik diizeyinin saglanmasi

Sinav, 6dev, okul kaygisinin giderilmesi

3.TEMA: KURUMSAL KAPASITE

1

2

Calisanlarin 6diillendirilmesi ve bu 6diillendirmeyi rutin ve objektif
kurallara baglanmas:

Okul hizmet binasinin bazi birimlerinin egitim 6gretim faaliyetlerine
hazirlanmasi

Idareci ve 6gretmenlerin mesleki yeterliliklerinin gelistirilmesi

Projelerin stirdiiriilebilirligi ve siirekli hale getirilmesi
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BOLUM III

MISYON, ViZYON VE TEMEL DEGERLER
Okul Mudirligiimiizin Misyon, vizyon, temel ilke ve degerlerinin olusturulmas:
kapsaminda  Ogretmenlerimiz, Ogrencilerimiz, velilerimiz, calisanlarimiz  ve  diger

paydaslarimizdan alman gortsler, sonucunda stratejik plan hazirlama ekibi tarafindan
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olusturulan Misyon, Vizyon, Temel Degerler; Okulumuz tist kurulana sunulmus ve tist kurul

tarafindan onaylanmustir.

MISYON

[lkogretim ¢agindaki dgrencilerin; bireysel farkliliklarini gdzeterek bir iist kuruma hazir hale getirecek

egitim ve dgretimin verilmesi.

ViZYON

Milli ve manevi degerlere sahip ¢ikan, diisiinen ve sorgulayan, oldugu gibi gériinen ve goriindiigii gibi olan

genc beyinler i¢in en ayricalikli okulu olmak
TEMEL DEGERLERIMiZ

1) Esitlik

2) Liyakat

3) Tarafsizlik
4) Paylasimcilik

5) Teknolojik adaptasyon

6)Atattirk ilkelerine bagl,
7) Insani degerlere saygils,
8) Ic ve dis paydaslara kars1 hosgortilii

9) Bilimselligi 6n planda tutan,

10) Cevreye kars1 duyarl,

11) Laik, demokratik bir egitim-6gretim kurumuyuz.
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BOLUM IV



AMAC, HEDEF VE EYLEMLER
Bu boliimde, stratejik amaclar, hedefler ve eylemler yer almaktadir.
TEMA I: EGITIM VE OGRETIME ERiSIM

Parcalanmis ve gogebe aile ¢ocuklari ve ailelerinin okula erisiminin desteklenmesi, kaynastirma ve

akademik becerileri zayif 6grencilerin destek egitim hizmetlerinden faydalanmasx.

Stratejik Amacg 1

Parcalanmis ve gogebe aile gocuklarinin okula erisiminin desteklenmesi.

Stratejik Hedef 1.1. Parcalanmis ve gdcebe aile gocuklarinin okula erigiminin desteklenmesi
amaciyla okula uyum ve devamsiz 6grenci oranini azaltmak.

Performans Gostergeleri

2018 2019 2020 2021 2022 2023

PG.1.1.a Pargalanmis ve gogebe aile %80 %90 %95 %96 %98 %100
cocuklarinin okula devam orani(%)
PG.1.1.b  Pargalanmis ve gogebe aile %70 %80 %85 %90 %95 %100

cocuklarindan okula yeni baslayan
ogrencilerden oryantasyon egitimine
katilanlarin oran (%)
PG.1.1.c. Bir egitim ve 6gretim doneminde 20 %3 %2 %1 %1 %1 %l
giin ve {izeri devamsizlik yapan
dgrenci orani (%)

Eylemler

e im0 s g

11.1. Kayit bolgesinde yer alan parcalanmis ve gogebe aile Okul Stratejik Plan 01 Eyliil-20

L o . Ekibi Eylul
ogrencilerinin 6grencilerin tespiti ¢alismasi yapilacaktir.
1.1.2  Devamsizlik yapan Ogrencilerin tespiti ve erken uyari Midir Yardimcis 01 Eylul-20
sistemi i¢in galismalar yapilacaktir. Eylul
1.1.3  Devamsizlik yapan 6grencilerin velileri ve kendileri ile 6zel Rehberlik Servisi Her aym
aylik toplant1 ve gortismeler yapilacaktir. son haftasi
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Stratejik Hedef 2.1. Kaynastirma ve akademik becerileri zayif 6grencilerin destek egitim

hizmetlerinden faydalanmasi.

Performans Gostergeleri

No PERFORMANS Mevcut HEDEF
GOSTERGESI
2018 2019 2020 2021 2022 2023
PG.1.2.a  Destek egitim odasindan yararlanan %1 %2 %3 %3 %4 %5
kaynastirma 6grencisi orani(%)
PG.1.2.b  Kaynastirma olmayip akademik becerileri %4 %3 %2 %1 %1 %1
gelismemis 0grencilere yonelik 6grenci
orani (%)
Eylemler
No Eylem Ifadesi Eylem Sorumlusu Eylem
Tarihi
121  Akademik becerileri gelismemis 6grenciler veli isbirligi ile Rehberlik Servisi ve Eylul-
rehberlik arastirma merkezine yonlendirilecek. S-I{Uf Ve S1‘n1f Rehber | Haziran
Ogretmeni
1.2.2  Kaynastirma raporu olan Ogrenciler i¢in destek egitim Rehberlik Servisi ve Eylul-
odasi acilacak. Sinif ve Siif Rehber Haziran
Ogretmeni
123  Kaynastirma raporu olmayip fakat akademik yetersizligi Rehberlik Servisi ve Eylul-
olan ogrenciler i¢in IYEP, smif igi etkinliklerle Sinif ve Simif Rehber Haziran

basarisizliklar: giderilecektir

Ogretmeni

TEMA II: EGITIM VE OGRETIMDE KALITENIN ARTIRILMASI

Egitim ve ogretimde kalitenin artirilmasi bashig1 esas olarak egitim ve 6gretim faaliyetinin
hayata hazirlama islevinde yapilacak galismalar1 kapsamaktadir.
Bu tema altinda akademik basari, smav kaygilari, simfta kalma, ders basarilari ve

kazanimlari, disiplin sorunlari, 6grencilerin bilimsel, sanatsal, kiilttirel ve sportif faaliyetleri ile

isttihdam ve meslek edindirmeye yonelik rehberlik ve diger mesleki faaliyetler yer almaktadir.

Stratejik Amac 1:

Okul icinde sanatsal ve kiiltiirel faaliyetlerin arttirilmasi, {istiin yetenekli 6grencilerin

desteklenmesi ve basarili 6grencilerin smavla 6grenci alan orta egitim kurumlarma hazirlanmasi,

ogrencilerin cevrenin ve teknolojinin olumsuz bir takim etkilerinden korunmasi igin egitsel,

mesleki ve kisisel rehberlik hizmetlerinin yayginlastirilmasi, okul saglig1 ve hijyenin saglanmasi,

okul okuma kiilttirti olusturulmasi, yabanci dil yeterlilik diizeyinin saglanmas1 ve smav, odev,

okul kaygismin giderilmesi.
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Stratejik Hedef 1.1 Okul icinde sanatsal ve Kkiiltiirel faaliyetlerin arttirilmasi, {istiin

yetenekli 6grencilerin desteklenmesi ve basarili 6grencilerin sinavla 6grenci alan orta egitim

kurumlarina hazirlanmasi, 6grencilerin ¢evrenin ve teknolojinin olumsuz bir takim etkilerinden

korunmasi i¢in egitsel, mesleki ve kisisel rehberlik hizmetlerinin yayginlastirilmasi, okul saglig: ve

hijyenin saglanmasi, okul okuma kiltiirti olusturulmasi, yabanci dil yeterlilik diizeyinin

saglanmasi ve sinav, 0dev, okul kaygisinin giderilmesi.

Performans Gostergeleri

No

PG.1.1.a

PG.1.1.b

PG.1.1.c

PG.1.1.d

PG.1.1.e

PG.1.1.f

PERFORMANS
GOSTERGESI

Okul iginde yapilacak sosyal -
kiiltiirel etkinlik sayis1

Ustiin yetenekli 6grenci ve basarili
diger 6grencilerin smavla 6grenci
alan orta 6gretim kurumlarina
yerlestirme orani (%)

Ogrencilere yonelik mesleki,
egitsel, teknolojik kullanim becerisi
rehberlik faaliyetleri orani (%)
Okul saglig1 ve hijyenin
saglanmasi ile ilgili yapilacak
calisma sayis1

Okul okuma kiilttirti
olusturulmasi igin yapilacak
faaliyet say1s1

Yabanai dil yeterlilik dtizeyinin
saglanmasi ile ilgili yapilacak
calisma sayis1

Mevcut

2018
4

%10

%60

w

2019

%10

%70

2020

%10

%80

HEDEF

2021

%10

%90

2022

%10

%90

2023

%10

%95

10
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Eylemler

No

1.1.1.

1.1.2

1.1.3

114

1.1.5

1.1.6

Eylem ifadesi

Okul icinde 6grencilere yonelik yarisma,
sinema, gezi, vb. faaliyetler yapilacaktir.

Ustiin yetenekli 6grenci ve bagaril diger
ogrencileri sinavla 6grenci alan orta
ogretim kurumlarina hazirlamak i¢cin DYK
katilimi tesvik edilecek, iistiin zekal
ogrenciler icin destek egitim odasi acilacak
okul 6gretmenlerimizin hazirlayacaklar:
dokiimanlarla 6grenciler sinava
hazirlanacaktir.

Ogrencilere yonelik mesleki, egitsel,
teknolojik kullanim becerisi kazandirmak
i¢cin okul rehberlik servisi bireysel ve grup
halinde faaliyetlerde bulunacaktir

Okul saglig1 ve hijyenin saglanmasi
icin gerekli kurum ve kuruslarla
isbirligi yapilacak, 6grencilerin kisisel
ve okul temizligi ile ilgili
aliskanliklarin kazandirilmasi icin her
turli egitimsel faaliyetlerde
bulunulacaktir.

Okul okuma kiiltiirii olusturulmasi igin
okul kuittiphanesi ve smif kitapliklar
aktif olarak kullanilacak, Elazig Her
Yerde Okuyor kitap okuma
kampanyasi en iyi sekilde ytrtittilecek,
kitap okumayla ilgili 6grencilere
yonelik yarismalar diizenlenecektir.

Ogrencilerin yabanci dil yeterlilik
diizeyinin yiikseltilmesi icin kitap
okuma, film izleme, drama , diyalog,
miuizik dinleme gibi etkinlikler
yapilacaktir.

Eylem Sorumlusu

Okul Idaresi-Tim &gretmenler-
Okul Aile Birligi

Okul Idaresi-Tim &gretmenler-
Rehberlik Servisi

Rehberlik Servisi-Sinif ve Sube
Rehber Ogretmenleri

Rehberlik Servisi-Sinif ve Sube
Rehber Ogretmenleri

Okul Idaresi-Tim o6gretmenler-
Rehberlik Servisi

Okul Idaresi-Tiim 6gretmenler

Eylem Tarihi

Egitim  6gretim
yil1 boyunca

Egitim  6gretim
y1l1 boyunca

Egitim 6gretim

y1l1 boyunca

Egitim 6gretim

yili boyunca

Yil boyunca

Egitim 6gretim

yili boyunca
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TEMA III: KURUMSAL KAPASITE

Stratejik Amac 3: Calisanlarin 6diillendirilmesi ve bu 6dtillendirmeyi rutin ve objektif kurallara

baglanmasi , okul hizmet binasinin bazi birimlerinin egitim 6gretim faaliyetlerine hazirlanmasi,

idareci ve 6gretmenlerin mesleki yeterliliklerinin gelistirilmesi, projelerin stirdiiriilebilirligi ve

surekli hale getirilmesi.

Egitim ve Ogretim faaliyetlerinin daha nitelikli olarak verilebilmesi i¢in okulumuzun

kurumsal kapasitesi giiclendirilecektir.

Stratejik Hedef 1.1. Calisanlarin 6diillendirilmesi ve bu 6diillendirmeyi rutin ve objektif kurallara

baglanmasi , okul hizmet binasinin bazi birimlerinin egitim 6gretim faaliyetlerine hazirlanmas,

idareci ve 6gretmenlerin mesleki yeterliliklerinin gelistirilmesi, projelerin stirdiirtilebilirligi ve

stirekli hale getirilmesi.

Performans Gostergeleri

No

PG.3.1.a

PG.3.1.b

PG.3.1.c.

PG.3.1.d

PG.3.1.e

PERFORMANS
GOSTERGESI

Calisanlardan odiillendirileceklerin
orani%

Atil vaziyetteki birimlerin egitim
Ogretime hazirlanmasi( birim adedi)
Idareci ve 6gretmenlerin mesleki
yeterliliklerinin gelistirilmesi i¢in
yapilacak faaliyet sayis1

Okul temizliginden memnuniyet oram
(%)

Projelerin surdiirulebilirligi ve
surekli hale getirilmesi i¢in 6grenci
ve 6gretmenlerin proje
faaliyetlerine katilim orani %

Mevcu

2018
%1

%50

%30

HEDEF
2019 2020
%2 %2
2 2

2 2
%60 %70
%40 %40

2021
%3

%80

%50

2022
%3

%85

%60

2023
%4

%90

%70

43



No Eylem Ifadesi

1.1.1.  Okul calisanlarinin motivasyonunu
yiikseltmek igin her yil 6diil teklifinde
bulunulacaktir.

1.1.2  Atl vaziyetteki birimlerin Teknoloji ve
Tasarim, Miizik ve diger faaliyetler icin
Okul Aile Birligi, I1 Milli Egitim Mudurligi
ve diger kuruluslar destegiyle yeni egitim
ogretim ortamlar: olusturulacaktir.

113  Idareci ve gretmenlerin mesleki
yeterliliklerinin gelistirilmesi igin
Hizmet ici egitim faaliyeti tesvik
edilecektir.

114  Okul temizligi icin gerekli olan eleman
temini yapilacak, kisisel hijyen ve okul
temizligi konusunda okul rehberlik servisi
tarafindan gerekli seminerler
diizenlenecektir.

Eylemler

Eylem Sorumlusu Eylem Tarihi
Okul Mudurti Her Ogretim yil
sonu
Okul Idaresi- Okul Aile Birligi Ogretim Yilh
Boyunca
Okul Idaresi- Ogretmenler Ogretim Y1l
Boyunca

Rehberlik Servisi- Smuf ve Simuf Ogretim Y1l
Rehber Ogretmenleri Boyunca
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1.1.5

Projelerin stirdiirtilebilirligi ve stirekli Okul Idaresi- Ogretmenler-Rehberlik Ogretim

hale getirilmesi igin TUBITAK 4006, Servisi
TUBITAK Ortaokul Ogrencileri Arast

Proje Yarigsmasi gibi ulusal 6lcekteki

projelere katilimlar saglanacaktir.

Dersler Proje Tabanh etkinliklerle

islenecektir.

Boyunca
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V.BOLUM



MALIYETLENDIRME

2019-2023 Stratejik Plan1 Faaliyet/Proje Maliyetlendirme Tablosu

Genel Biitce 0 0 0 0 0 0
Valilikler ve Belediyelerin Katkis1 0 0 0 0 0 0
Diger (Okul Aile Birlikleri) 50000 50000 50000 50000 50000 50000

TOPLAM 50000 50000 50000 50000 50000 50000
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VI. BOLUM

IZLEME VE DEGERLENDIRME
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Okulumuz Stratejik Plan izleme ve degerlendirme calismalarinda 5 yillik Stratejik Planin

izlenmesi ve 1 yillik gelisim planin izlenmesi olarak ikili bir ayrima gidilecektir.

Stratejik planin izlenmesinde 6 aylik donemlerde izleme yapilacak denetim birimleri, il ve

ilce milli egitim mudiirltigii ve Bakanlik denetim ve kontrollerine hazir halde tutulacaktir.

Yillik planin uygulanmasinda ytirtitme ekipleri ve eylem sorumlulariyla aylik ilerleme
toplantilar1 yapilacaktir. Toplantida bir 6nceki ayda yapilanlar ve bir sonraki ayda yapilacaklar

gorustliip karara baglanacaktir.
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